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Uniwersytet Szczecinski dgqzy do zagwarantowania
osobom ze szczegdlnymi potrzebami, w tym

osobom z niepetnosprawnosciami, mozliwosci

petnego korzystania ze wszystkich praw cztowieka

i podstawowych wolnosci, w tym prawa do
wyksztatcenia, prawa do prowadzenia badan
naukowych, prawa do petnego uczestnictwa w zyciu
spotecznosci akademickiej, a takze prawa do
zatrudniania, na zasadach réwnosci z innymi osobami.

99,

(Uchwata nr 31/2021 Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 29 kwietnia
2021 r. w sprawie rekomendacji dziatan na rzecz zwiekszania dostepnosci
Uniwersytetu Szczecinskiego dla os6b ze szczegdlnymi potrzebami)
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1. Wstep

Celem dziatan rekomendowanych w serii podrecznikdw dobrych
praktyk w zakresie dostepnosci jest zagwarantowanie réwnego
dostepu do wszystkich form aktywnosci realizowanych przez

i w ramach Uniwersytetu Szczecinskiego (dalej réwniez:
Uczelnia, US) oraz petnego uczestnictwa w zyciu spotecznosci
akademickiej:

e studentom i studentkom wszystkich rodzajow studidéw oraz
osobom biorgcym udziat w innych formach ksztatcenia
oferowanych przez Uniwersytet Szczecinski oraz

e pracownikom, pracowniczkom i osobom wspotpracujagcym
z Uczelnia.

W podrecznikach koncentrujemy sie na wskazéwkach
dotyczacych wsparcia 0oséb ze szczegdlnymi potrzebami, w tym
z niepetnosprawnoscia, ale w swoich dziataniach tam, gdzie jest to
mozliwe chcemy kierowac sie zasadg uniwersalnego projektowania.
Ustawa z 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(t.j. Dz.U. 2023 poz. 742) naktada na Uniwersytet Szczecinski m.in.
obowigzek

~Stwarzania osobom niepetnosprawnym warunkoéw do

petnego udziatu w:

a. procesie przyjmowania na uczelnie w celu odbywania

ksztatcenia,
b. ksztatceniu,
c. prowadzeniu dziatalnosci naukowej” (art. 11, ust. 6).

Z kolei Ustawa z 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnos$ci osobom
ze szczeqodlnymi potrzebami (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2240)
zobowigzuje Uczelnie do wdrozenia petnej dostepnosci w obszarach:

e architektonicznym,
e cyfrowym,
e informacyjno-komunikacyjnym oraz

do uwzgledniania potrzeb oséb ze szczegdlnymi potrzebami
do planowanej i prowadzonej przez US dziatalnosci.


https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20220000574/U/D20220574Lj.pdf
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20190001696/U/D20191696Lj.pdf
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20190001696/U/D20191696Lj.pdf
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W Uniwersytecie Szczecinskim w dziataniach na rzecz wtaczania
0s0b z niepetnosprawnosciami idziemy dalej niz zobowigzania
ustawowe. Tworzymy warunki niezbedne do prowadzenia aktywnego
i niezaleznego zycia przez osoby z niepetnosprawnosciami.

~Niezalezne zycie niekoniecznie oznacza zycie
samemu. Nie nalezy go tez interpretowac jako
zdolnosci do samodzielnego wykonywania codziennych
czynnosci. Nalezy je raczej rozumiec jako swobode
dokonywania wyboréw i sprawowania kontroli (...).
Niezaleznos¢ jako forma autonomii oznacza, ze osoba
Z niepetnosprawnoscig nie jest pozbawiona mozliwosci
dokonywania wyboréw i sprawowania kontroli nad
wiasnym stylem zycia i codziennymi zajeciami.”

(www.niezaleznezycie.pl/niezalezne-zycie)

Podrecznik ,Wydarzenia dostepne dla wszystkich. Podrecznik
dobrych praktyk” adresowany jest do pracownikow US, cztonkow
Samorzadu Studenckiego, Két Naukowych oraz innych osob,
zaangazowanych w organizacje na Uczelni:

¢ konferencji naukowych, wyktadoéw otwartych, seminaridw, itp.,

e uroczystosci akademickich - m.in. inauguracji roku
akademickiego, absolutoriow,

e Dni Otwartych, Festiwalu Nauki,

e Juwenalidow i innych wydarzen na wolnym powietrzu,

e festiwali i warsztatdw muzycznych i tanecznych,

e zawoddéw sportowych z udziatem kibicéw.

Z tego podrecznika dowiesz sie:

e Jakie przeszkody mogg miec osoby ze szczegdlnymi
potrzebami w aktywnym uczestnictwie w wydarzeniach na US?
e W jaki sposdéb uzyskac informacje o potencjalnych
szczegolnych potrzebach kazdej z oséb uczestniczacych
w wydarzeniu?


https://niezaleznezycie.pl/niezalezne-zycie/
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¢ Jakie obowigzki ma organizator w obszarze dostepnosci
wydarzenia, a jakie dobre praktyki powinien stosowac?

e W jaki sposdb i za pomoca jakich narzedzi organizator moze
zadbac o dostepnos¢ wydarzenia?

¢ Na jakie elementy dostepnosci nalezy zwrdéci¢ uwage na
kazdym z etapow organizacji wydarzenia?

Na koncu publikacji znajdziesz bibliografie, baze przydatnych

adresoéw i listy sprawdzajace, ktére pomogg Ci w organizacji
dostepnego wydarzenia.

10
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2. Dla kogo dostepnos¢ wydarzen?

Dostepnos¢ jest narzedziem, ktore stuzy zapewnieniu kazdej osobie,
bez wzgledu na wiek, stan zdrowia, miejsce zamieszkania, czy
sytuacje w jakiej sie znajduje, mozliwos¢ petnego uczestnictwa

W zyciu spotecznym. Dziatania zwiekszajgce dostepnosc¢ stuzg
likwidacji barier, a w konsekwencji wyréwnywaniu szans oséb ze
szczegdblnymi potrzebami we wszystkich obszarach zycia w stosunku
do pozostatych osob.

Osoby ze szczegdlnymi potrzebami to osoby, ktére

z powodu trwale lub czasowo naruszonej sprawnosci w zakresie
przemieszczania sie (mobilnosci), percepcji czy innych funkcji
poznawczych narazone sg na trudnosci i bariery w codziennym
aktywnym funkcjonowaniu na réwni z innymi osobami.

Trudnosci ruchowe i z przemieszczaniem sie mogg mieé np.:

e 0soby poruszajace sie o kulach, na wézku, z protezami,
e 0soby z trudnosciami manualnymi, ale takze

e 0soby niewidome i niedowidzace,

e 0soby niskiego wzrostu, czy otyte.

Problemy z odbiorem i zrozumieniem otaczajacej rzeczywistosci
czy procesami myslowymi, takimi jak np. pamie¢, zdolnos$¢ do
uczenia sie nowych informacji, mowy, czytania ze zrozumieniem
i komunikowania sie mogg miec np.:

e 0soby w spektrum autyzmu,

e 0soby niewidome, niedowidzace,

e 0soby gtuche i niedostyszace,

e 0soby z niepetnosprawnoscig intelektualng,

e 0soby z trudnosciami w komunikowaniu sie werbalnie lub
takie, ktore komunikujg sie w sposdb alternatywny,

e 0soby w kryzysie zdrowia psychicznego oraz

e 0soby z trudnosciami w uczeniu sie (z dysleksjq, dysgrafia,
dysortografia).

Warto miec¢ na uwadze, ze wiele osdéb nie ma widocznych cech
i atrybutéw niepetnosprawnosci. W tej kategorii znajdg sie

12
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osoby z przewlektymi chorobami somatycznymi, w tym chore
onkologicznie, z chorobami autoimmunologicznymi, czy osoby
zarazone wirusem HIV. Na pierwszy rzut oka mozemy nie rozpoznac
osoby w spektrum autyzmu, czy osoby w kryzysie zdrowia
psychicznego. Nie dostrzezemy réwniez osoby korzystajacej

z soczewek kontaktowych czy dyskretnych aparatéw stuchowych.

Osoby ze szczegdlnymi potrzebami to réwniez osoby, ktore znajdujg
sie w sytuacji osobistej, rodzinnej lub zawodowej utrudniajacej
wykonywanie czynnosci dnia codziennego, np.:

e 0soby chorujgce przewlekle,

e 0soby z trudnosciami w komunikowaniu sie,

e 0soby z czasowymi trudnosciami w przemieszczaniu sie (np. ze
ztamaniami konczyn),

e 0soby z wézkami dzieciecymi,

e rodzice matych dzieci,

e 0soby w cigzy,

e osoby, ktére czasowo musza sprawowac catodzienng opieke
nad osobg bliska,

e osoby, ktére czasowo muszg pozostaé w izolacji.

W konsekwencji wszystkie wymienione wyzej osoby muszg wtozy¢
wiecej wysitku, aby méc aktywnie uczestniczy¢é w réznych sferach
zycia na zasadzie rownosci z innymi osobami.

Uniwersytet Szczecinski kieruje dziatania na rzecz dostepnosci
w szczegolnosci do:

e kandydatow i kandydatek na studia,

e 0sOb uczestniczacych w ksztatceniu na studiach pierwszego
i drugiego stopnia, w szkole doktorskiej, na studiach
podyplomowych oraz w ksztatceniu ustawicznym,

e stuchaczy i stuchaczek uniwersytetu trzeciego wieku,
uczestnikdw réznych form ksztatcenia dla dzieci i mtodziezy,

e pracownikdow i pracowniczek badawczych, badawczo-
dydaktycznych i dydaktycznych, osoby, ktére nie sg
nauczycielami akademickimi, w tym kadry zarzadzajqcej.

13
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W tym podreczniku koncentrujemy sie na dziataniach, ktérych
celem jest zapewnienie dostepnosci wydarzen organizowanych na
Uniwersytecie Szczecinskim oraz przez Uniwersytet Szczecinski dla
0s6b ze szczegdlnymi potrzebami.

Ponizej znajdziesz podstawowe informacje o trudnosciach, jakie
mogg mie¢ osoby z réznymi niepetnosprawnosciami, ktére chcq
uczestniczy¢ w wydarzeniach oraz katalog przyktadowych rozwigzan,
ktére zapewnig im mozliwo$¢ petnego i rGwnego uczestnictwa

w wydarzeniu.

2.1. Osoby z niepelnosprawnoscia ruchowa
i trudnosciami w przemieszczaniu sie

Dla osdb z tej grupy najwazniejszym aspektem bedzie zapewnienie
dostepnosci architektonicznej wydarzenia. Przeszkodgq moze by¢
samo dotarcie (niedostepna droga z przystanku) lub poruszanie sie
po miejscu wydarzenia. Rozwigzania zwiekszajace dostepnosc to:

e Dostepnosc¢ drogi z najblizszych przystankéw komunikacji
publicznej do miejsca wydarzenia. Droga powinna by¢
utwardzona, bez wysokich kraweznikdéw i innych przeszkdd.
Nawet jezeli teren prowadzacy z przystanku do miejsca
wydarzenia nie nalezy do uczelni, zbadaj jego dostepnos¢.
Te informacje wykorzystasz pdzniej, na etapie promocji
wydarzenia. Dobrg praktyka jest bowiem umieszczenie
w materiatach promocyjnych informacji, jak mozna
dostac sie na miejsce, i ktore z tras sq dostepne dla osdb
Z niepetnosprawnosciami, a ktére nie.

e Zapewhienie miejsc parkingowych dla oséb
z niepetnosprawnos$ciami w najblizszym otoczeniu wejscia.
Miejsca powinny by¢ odpowiednio oznakowane znakami
pionowymi i poziomymi.

e Dostepnos¢ wejscia - wejscie powinno znajdowac sie na
poziomie gruntu, w innym wypadku niezbedna jest pochylnia
lub winda. Pamietaj, ze wysokie, ciezkie szklane drzwi mogq
by¢ trudne do otwarcia dla osoby poruszajgcej sie na wozku
lub za pomocag kul.

e Dostepne ciagi komunikacyjne - sprawdz, czy nie majq

14



s UNIWERSYTET MAXImUS
«8: SZCZECINSKI dostepnosci

2.2.

UNIWERSYTET SZCZECINSKI

barier w postaci progéw i schodkow, tawek, krzeset, doniczek
i innych, ustawionych w ciggu pieszym.

Jesli w budynku sg schody, ich alternatywa powinna by¢
winda.

Na kazdym pietrze powinna znajdowac sie toaleta dostepna
dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Zapewnij miejsce do odpoczynku - kilka miejsc siedzacych
W zacisznej przestrzeni.

Dobrg praktyka jest zapewnienie asystentéw, ktérzy
wspierajg osobe z niepetnosprawnosciami w dotarciu

i poruszaniu sie po miejscu wydarzenia. Mogg to by¢ réwniez
odpowiednio przeszkoleni wolontariusze, ktorzy bedq petnic
funkcje asystentow.

Osoby g/Gtuche i stabostyszace

Bariera, z jakg najczesciej spotykajq sie osoby

Z niepetnosprawnoscig ze wzgledu na narzad stuchu to problemy

w komunikacji. Cze$¢ osdéb g/Gtuchych czyta z ruchu warg, czesc
postuguje sie Polskim Jezykiem Migowym (dalej: PJM). Pamietaj, ze
czesto pierwszym jezykiem osob g/Gtuchych jest PIM, a jezyk polski
jest dla nich jezykiem obcym.

Dlatego tak wazne jest, aby na wydarzeniu zapewnic réznorodne
mozliwosci odbioru tresci, m.in. poprzez:

obecnos¢ ttumacza Polskiego Jezyka Migowego,
zapewnienie napisOw na zywo,

zorganizowanie strefy z petlg indukcyjng,

przeszkolenie obstugi z zasad komunikacji z osobami
g/Gtuchymi,

opracowanie informacji o wydarzeniu w jezyku prostym,
zapewnienie komunikacji alternatywnej w punktach obstugi
i rejestracji — kartka i dtugopis lub ekran smartfona pozwoli
porozumiec¢ sie ponad barierami.

15
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2.3. Osoby niewidome i niedowidzace

Ta grupa 0s6b moze napotkad bariery architektoniczne
i komunikacyjne. Proponowane rozwigzania to:

16

Podobnie jak w przypadku oséb z niepetnosprawnosciami
ruchowymi, zadbaj o dostepnosc¢ architektoniczna:
dojazdu, wejscia i poruszania sie po miejscu wydarzenia.

Zapewnij przeszkolonych asystentow, ktérzy moga by¢
wsparciem w poruszaniu sie po miejscu wydarzenia.

Zapewnij audiodeskrypcje. W momentach, kiedy zapada
cisza np. podczas wchodzenia lub schodzenia prelegenta

ze sceny, wreczania odznaczen, dyplomow itp. — osoba
niewidoma lub niedowidzgca moze nie wiedziec co sie dzieje.
Konferansjer lub osoba prowadzaca wydarzenie powinna
mowic to, czego nie mogq zobaczy¢ osoby z naruszong
sprawnoscig wzroku, aby nie czuty sie zdezorientowane.

Zadbaj o dostepnosc¢ prezentowanych tresci - jesli
organizujesz konferencje, pamietaj, ze wyswietlane przez
prelegentéw filmy i nagrania, rdwniez muszg posiadac
audiodeskrypcje.

Zadbaj o zapewnienie materiatéow papierowych w druku
powiekszonym.

W zaleznosci od rodzaju wydarzenia i zgtaszanych przez
uczestnikdw wydarzenia potrzeb, mozesz tez zaplanowac¢
dodatkowe pomoce dotykowe - tyflografiki, makiety,
wydruki w alfabecie Braille’a.
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Osoby wrazliwe na bodzce zewnetrzne

Do tej grupy mogq zalicza¢ sie osoby w spektrum autyzmu,

w kryzysie zdrowia psychicznego, chorujace na epilepsje, w trakcie
farmakoterapii, osoby w cigzy. Reagujg one inaczej na docierajqce do
nas bodzce - swiatto, dzwiek, zapach. Moga by¢ dla nich gtosniejsze,
lub bardziej razace niz dla wiekszosci oséb. Nadmiar bodzcéw moze
powodowac¢ problemy z odbiorem wydarzenia lub nawet pogorszenie
stanu zdrowia (np. Swiatta stroboskopowe u 0sdb chorujgcych na
epilepsje mogaq przyczynic sie do pojawienia sie ataku). Rozwigzania
do zastosowania:

2.5.

informuj o intensywnych bodzcach na etapie promocji
wydarzenia,

unikaj bodzcéw, jezeli nie sg niezbedne, a maja tylko walor
estetyczny (migajace Swiatta, dyfuzory zapachéw, etc.),

zadbaj o organizacje miejsca wyciszenia — ustronnej, cichej
przestrzeni z miejscami do siedzenia,

dobrg praktykga jest zapewnienie przez organizatoréw kilku par
stuchawek wyciszajacych i stoperéow do uszu.

Osoby z innymi szczegolnymi potrzebami

Osoby z innymi szczegdlnymi potrzebami to réznorodna grupa,
w jakiej mogaq sie znalez¢:

osoby w ciazy,

osoby z dzieckiem w wodzku,

osoby starsze,

osoby z nieporecznym, duzym bagazem,

osoby o nietypowym wzroscie, wadze,

osoby stosujace okreslong diete,

osoby nie postugujace sie jezykiem polskim,

0osoby czasowo wymagajgce wsparcia w poruszaniu sie (np. ze
ztamang nogq).

Pamietaj, ze ustawa o zapewnianiu dostepnosci zobowigzuje do
dbatosci o potrzeby takze tych oséb.

17
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Osoby z innymi szczegdlnymi potrzebami mogg mie¢ bardzo
zréznicowane potrzeby, cho¢ najczesciej bedq zbiezne lub nawet
tozsame z potrzebami oséb z wczesniej wymienionych grup. Moga to
by¢:

e pozbawiona barier przestrzen fizyczna, w ktérej na co
dzien funkcjonujemy w szczegolnosci dla oséb starszych,
z dzieckiem w wodzku lub z nieporecznym bagazem,

¢ informacje dostosowane do indywidualnych mozliwosci
i umiejetnosci jezykowych dla oséb nie postugujacych sie
jezykiem polskim,

¢ inne, wynikajace np. ze stosowania okreslonej diety.

18
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3. Jak zaplanowac dostepne wydarzenie?

3.1. Kto jest odpowiedzialny za
dostepnos¢ catego wydarzenia?

Kazda osoba zaangazowana w planowanie, organizowanie,
realizacje i ewaluacje danego wydarzenia. Warto jednak juz na
etapie planowania wyznaczy¢ minimum jedng osobe, ktéra bedzie
odpowiedzialna za jego dostepnosc. Jej zadania bedg polegaty m.in.
na:

e przygotowaniu zasad dostepnosci wydarzenia i nadzorowaniu
ich realizacji,

e zapewnieniu szkolenia dla pracownikéw i wolontariuszy
pracujacych przy organizacji danego wydarzenia z podstaw
obstugi zgodnie z zasadami savoir-vivre’u oraz komunikowania
sie z osobami ze szczegdlnymi potrzebami,

e przeszkoleniu lub stworzeniu instrukcji dla oséb
zapewniajacych obstuge wydarzenia z obstugi uczestnikéow
ze szczegolnymi potrzebami (pracownicy portierni, szatni,
ochrony, punktu informacyjnego, cateringu),

e przeszkoleniu wolontariuszy lub oséb wyznaczonych na
asystentdéw uczestnikdw z niepetnosprawnosciami lub
szczegolnymi potrzebami,

e zebraniu informacji o szczegdlnych potrzebach uczestnikéow
i uczestniczek wydarzenia z formularzy zgtoszeniowych,

e kontakcie z osobami, ktdére zgtosity szczegdlne potrzeby, dla
ustalenia zakresu i czasu niezbednego wsparcia (np. do jakich
czynnosci osoba bedzie potrzebowata wsparcia asystenta,
czy w jakiej formie nalezy przygotowac dla niej materiaty
z danego wydarzenia).

20
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3.2. Skad moge sie dowiedziec, jakie szczegdlne
potrzeby mogaq miec uczestnicy wydarzenia?

Rozeznanie w tej kwestii zdobedziesz na etapie promowania
wydarzenia. W formularzu zgtoszeniowym zapewnij osobom
zgtaszajacym sie mozliwos¢ poinformowania o swoich szczegdlnych
potrzebach. Jak sformutowac takg informacje dowiesz sie

w kolejnym rozdziale.

3.3. O jakie kwestie zwigzane
z bezpieczenstwem musze zadbac?

Organizujac wydarzenie — musisz stworzy¢ plan jego ewakuaciji.

Kazdy budynek posiada obowigzkowo instrukcje bezpieczenstwa
obiektu, czesto z uwzglednionymi kwestiami ewakuacji. Sprawdz, czy
budynek, w ktérym organizujesz wydarzenie ma taki plan, i czy jest
on adekwatny do wydarzenia, ktére organizujesz. Nalezy zapoznac

Z nim wszystkie osoby biorgce udziat w organizacji wydarzenia oraz
ustali¢ podziat obowigzkdw, jezeli zaistnieje sytuacja zagrozenia.

Jezeli instrukcja bezpieczenstwa obiektu nie uwzglednia kwestii
ewakuacji, musisz opracowac plan ewakuacji. Wsparcia w jego
opracowaniu mozesz szuka¢ w Dziale BHP i Ochrony Srodowiska
Uniwersytetu Szczecinskiego www.bhp.usz.edu.pl.

Pamietaj, ze jesli organizujesz impreze masowg, to wszelkie
rozwigzania w zakresie dostepnosci lub wprowadzane przez Ciebie
usprawnienia, czy rozwigzania muszq zostac¢ przedyskutowane

i zaakceptowane przez odpowiednie stuzby, zgodnie z ustawg

0 bezpieczenstwie imprez masowych.
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3.4. W ktéorym momencie zadbac¢ o dostepnosc¢?

Planujac wydarzenie, od samego poczatku nalezy kierowac sie
zasadg uniwersalnego projektowania. Projektowanie uniwersalne
to sposdb myslenia zaktadajacy, ze tworzone przez nas wydarzenie
(ale tez produkt, informacja, ustuga), maja by¢ uzyteczne dla jak
najszerszej grupy odbiorcow, bez potrzeby dodatkowych adaptacii.
W szczegdlnych i uzasadnionych przypadkach, gdy nie jest to
mozliwe, nalezy stosowac racjonalne usprawnienia, czyli takie
rozwigzania, ktérych zadaniem jest zapewnienie rownego dostepu
do wydarzenia, jednoczesnie nie naktadajac nadmiernego lub
nieadekwatnego obcigzenia na organizatora.

Kierujac sie zasadg uniwersalnego projektowania, pamietaj, ze
grupa odbiorcéw Twoich dziatan, to grupa szeroka pod wzgledem
szczegolnych potrzeb. Jesli przygotowates wydarzenie zgodnie z tg
zasadq, po zebraniu informacji od uczestnikdw o ich szczegdlnych
potrzebach, prawdopodobnie okaze sie, ze wiekszos$¢, lub wszystkie
zgtoszone potrzeby zostaty przewidziane na etapie planowania.

3.5. Jak wybrac¢ miejsce na wydarzenie?

¢ Rozeznaj sie w mozliwosciach technicznych budynku.
Mozesz to zrobi¢ sprawdzajac, czy budynek przeszedt audyt
dostepnosci architektonicznej. Raport z niego jest najczesciej
dostepny na stronie internetowej jako raport z audytu
dostepnosci architektonicznej lub czes¢ deklaracji dostepnosci.
Jezeli go nie ma, zapytaj, czy budynek byt audytowany.
Mozesz tez samemu sprawdzi¢ dostepnos$¢ architektoniczng,
przy pomocy listy kontrolnej (zatacznik 2). Jesli wydarzenie
organizujesz na terenie Uczelni - mamy dobrg wiadomos¢:
wszystkie budynki Uniwersytetu Szczecinskiego miaty
wykonany audyt dostepnosci architektonicznej. Informacje na
ten temat sg zamieszczone w deklaracji dostepnosci na stronie
internetowej Uniwersytetu Szczecinskiego
www.usz.edu.pl/deklaracja-dostepnosci.
Szczegdbtowy opis dostepnosci architektonicznej budynkow
Uczelni jest réwniez dostepny na stronie internetowej
www.usz.edu.pl/deklaracja-dostepnosci/architektura.

22


https://usz.edu.pl/deklaracja-dostepnosci/
https://usz.edu.pl/deklaracja-dostepnosci/architektura/

e Sprawdz, jak budynek jest skomunikowany
z najblizszymi przystankami komunikacji zbiorowej.
Jezeli jest kilka drég dojscia, sprawdz wszystkie pod katem
dostepnosci. Dojscie do budynku z przystanku powinno
mie¢ utwardzong nawierzchnie, bez schodéw i innych barier
architektonicznych. Jezeli masz do wyboru kilka miejsc do
zorganizowania swojego wydarzenia, wybierz to, ktére jest
najbardziej dostepne.

e Sprawdz dostepnos¢ miejsc parkingowych dla oséb
z niepetnosprawnosciami. Powinny by¢ w bezposrednim
otoczeniu budynku i posiada¢ odpowiednie oznaczenie pionowe
i poziome.
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4. Jak w sposob dostepny wypromowac
wydarzenie?

e Pamietaj, aby promowac swoje wydarzenie roznymi
kanatami i zaoferowac kilka sposob6w kontaktu (co
najmniej dwa). Jako organizator pozwdl na komunikacje za
pomocg maila, ale tez telefonu, czy wideorozmowy.

e Zadbaj o dostepnos¢ zaproszenia. Zaproszenie wytgcznie
w postaci grafiki lub banneru nie jest dobrym pomystem -
ograniczy liczbe potencjalnych odbiorcow. Zadbaj, aby osoby
z roznymi rodzajami niepetnosprawnosci mogty zapoznac sie
z zaproszeniem. Pomocna bedzie jego wersja tekstowa pisana
jezykiem prostym, mozliwa do odczytania przez programy
udzwiekawiajace, w pliku z utatwieniami dostepu.

¢ Na stronie wydarzenia dodaj zaktadke z informacjami dla
0sOb ze szczegoblnymi potrzebami. Podaj tam informacje
0: sposobie dojazdu, dostepnosci drogi z najblizszych
przystankéw komunikacji zbiorowej, dostepnosci budynku,
dostepnych rozwigzaniach technicznych (petle indukcyjne,
itp.), oraz o obecnosci ttumacza PJM i asystentow.

e W formularzu zgtoszeniowym umies$¢ pytanie o szczegodlne
potrzeby uczestnikow wydarzenia. Mozesz przedstawic
katalog proponowanych ustug oraz zostawi¢ miejsce na
wpisanie innych potrzeb. Przyktadowe pytanie moze brzmiec
tak:

Jesli posiadasz szczegdlne potrzeby poinformuj
nas o tym. Zaznacz ustuge, jakiej potrzebujesz:
e petla indukcyjna,

e tlumacz PIM,

e materiaty w druku powiekszonym,

e transkrypcja (napisy na zywo),

¢ inne (napisz jakie).
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e Pamietaj, ze jezeli organizujesz wydarzenie z cateringiem,
pytanie powinno dotyczy¢ tez diety. W formularzu zapytaj
rowniez o preferowanaq diete, np. bezmiesna, bezglutenowa,

itp.

e W formularzu zapytaj o preferowany rodzaj kontaktu
- telefon, e-mail, sms.

e Pamietaj, ze teksty skierowane do oséb z niepetnosprawnosciq
intelektualng powinny by¢ przygotowane w tekscie tatwym
do czytania i rozumienia (easy-to-read; ETR), czyli
w uproszczonej formie.

26



<. UNIWERSYTET MAXImUS
«¥ SZCZECINSKI dostepnosci

UNIWERSYTET SZCZECINSKI

5. O jakie obszary dostepnosci warto
zadbac¢ w czasie wydarzenia?

5.1. Dostepnos¢ informacyjno-komunikacyjna

e Zadbaj o dostepnosc¢ informacji o organizatorach.
W komunikacji i promocji wydarzen warto zamiesci¢ dostepng
cyfrowo i komunikacyjnie informacje o organizatorach,
najlepiej konkretng i szczegdtowa. Zamiast ,Organizatorem
jest Uniwersytet Szczecinski”, napisz np.:

= ,Organizatorem jest Dziat Wsparcia Osob
z Niepetnosprawnosciami Uniwersytetu Szczecinskiego” lub

= ,Organizatorem jest Instytut Biologii Uniwersytetu
Szczecinskiego” lub

= ,Organizatorem jest Koto Naukowe Psychologii Pozytywnej
,Optima” dziatajace na Uniwersytecie Szczecinskim”.

e Zadbaj o dostepnosc procesu rejestracji i formularzy
zgtoszeniowych. Forma rejestracji dostepng dla najszerszej
grupy 0séb z niepetnosprawnosciami i szczegdlnymi
potrzebami jest wersja elektroniczna. Jezeli wczesniej
zadbates$ o dostepnosc strony internetowej, formularz na
takiej stronie rowniez powinien spetnia¢ wymogi dostepnosci.

e Pomysl o przygotowaniu przedprzewodnika, czyli
komunikatu (broszury) zawierajagcego opis instytucji
organizatora oraz sposoby korzystania z jego oferty,
czyli np. realizowanego wydarzenia. Informacja w formie
przedprzewodnika zawiera tez opisy wszelkich udostepnien,
ktére sq na wydarzeniu. Jest to szczegdlnie pomocne np.
dla oséb w spektrum autyzmu czy z trudnosciami natury
poznawczej. Doktadny opis przedprzewodnika znajduje sie na
koncu publikacji w Stowniku pojec.

¢ Pomysl o dostepnosci materiatow konferencyjnych.
Dzieki pytaniu o szczegdlne potrzeby w formularzu
rejestracyjnym bedziesz znat potrzeby uczestnikéow
wydarzenia. Zadbaj, aby zapewni¢ materiaty w takiej formie,
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jaka bedzie odpowiednia dla kazdego z uczestnikéw. Moze
to by¢ potrzeba druku powiekszonego, wydruku w alfabecie
Braille’a lub udostepnienie materiatow w wersji cyfrowej,

w plikach z utatwieniami dostepu.

Pamietaj o dostepnosci prelekcji, wystapien

i prezentacji. Aby kazdy uczestnik mégt w petni uczestniczyé
w wydarzeniu, musi mie¢ mozliwo$¢ zapoznania sie

z petng trescig wystgpien. Materiaty filmowe powinny

miec napisy i audiodeskrypcje, a materiaty graficzne opisy
alternatywne. Dotyczy to rowniez materiatow umieszczanych
w prezentacjach prelegentéw.

Petle indukcyjne. Dobrg praktyka jest zapewnienie na
wydarzeniu petli indukcyjnej i wyznaczenie strefy dla osdb,
ktére chcg z niej skorzystac. Strefa powinna by¢ oznaczona
piktogramem, dzieki ktéremu osoby z aparatami stuchowymi
bedq wiedziaty, ze mogq przestawic tryb aparatu na cewke T,
co wzmocni odbiér dzwiekdéw ze sceny.

Tlumacz PJM. Zapewnij obecnos$c¢ ttumacza Polskiego Jezyka
Migowego. Bedzie on pomocny dla osdéb Gtuchych. Dobrg
praktyka jest zapewnienie minimum dwoch ttumaczy, ktorzy
beda mogli sie zmienia¢. Pamietaj, ze niektérzy ttumacze
specjalizujg sie nawet w ttumaczeniu muzyki, oddajac nie
tylko tresc tekstu, ale takze rytm i tempo piosenek. Takie
rozwigzanie bedzie przydatne np. podczas Juwenalidw.

Napisy na zywo, Symultaniczny Przekaz Tekstowy - SPT.
Bedg bardzo pomocne dla oséb gtuchych oraz stabostyszacych
(niedostyszacych). Zadbaj o zapewnienie ekranu, na ktérym
bedg wyswietlane napisy generowane na zywo.

Audiodeskrypcja. Jest to rozwigzanie, ktore stosuje sie do
filmow, ale tez przedstawien teatralnych, sztuki performance,
wystaw oraz zawoddéw sportowych. W przypadku filmoéw

jest to dodatkowa Sciezka dzwiekowa miedzy dialogami,
ktéra opisuje wyglad postaci, scenografie, otoczenie itp. Dla
wystaw zaleca sie nagranie audiodeskrypcji, ktérg nastepnie
osoby niewidome i niedowidzgce mogq odtworzy¢ podczas
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zwiedzania. Podczas zawoddw sportowych dobrg praktykg jest
zapewnienie audiodeskrypcji, ktéra jest bardziej rozwinieta
niz komentarze spikera. Osoba jg wykonujaca okresla
doktadnie, gdzie znajdujq sie zawodnicy i bardziej szczegdtowo
i plastycznie opisujg przebieg gry.

e Transmisja on-line. Dobrg praktyka jest takze zapewnienie
mozliwosci uczestnictwa lub transmisji on-line, dla oséb ktoére
chcg wzig¢ udziat w wydarzeniu, ale z jakiego$ powodu nie
mogaq na wydarzenie dotrzeé osobiscie.
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Dostepnos¢ architektoniczna

Aby sprawdzié, czy jg zapewniasz, odpowiedz sobie na kilka pytan:

Czy na drodze z najblizszych przystankow komunikacji
zbiorowej nie ma przeszkdd architektonicznych (jest
utwardzona, bez schodéw, stromych podjazdéw, wysokich
kraweznikéw)?

Czy wejscie jest na poziomie gruntu, czy sg schody - jesli tak,
czy jest winda lub podjazd?

Czy wewnatrz budynku sg schody, jesli tak - czy sg windy

z oznaczeniami w alfabecie Braille'a?

Czy w przestrzeni znajdujq sie jasne i czytelne, oznaczone
kontrastowo wskazowki co do rozktadu pomieszczen -
oznaczenia sal, toalet itp.?

Czy w ciggach komunikacyjnych sg przeszkody (donice

z kwiatami, tawki lub krzesta, kubty na $mieci, odstajace od
$cian gabloty)?

Czy budynek jest oznakowany kontrastowo (szklane drzwi,
schody, windy)?

Czy szatnia, punkt informacyjny i catering sq dostepne? Czy
wokot nich jest wystarczajaco duzo pola manewrowego dla
wozka, czy stoliki lub lady nie sg zbyt wysoko?

Czy na terenie wydarzenia, na kazdym pietrze na ktérym
sie odbywa, znajdujq sie toalety dostepne dla oséb

z niepetnosprawnosciami?

Czy sq dostepne miejsca, w ktérych mozna usigsé, z dala od
centrum wydarzen, aby odpoczaé, lub wyciszy¢ sie?

Czy oswietlenie nie jest razgce, nie ma migajacych Swiatet

i nagtych btyskow?

W przypadku wydarzen plenerowych, czy jest wyznaczona
strefa dla 0osdb z niepetnosprawnosciami z zapewniong,
utwardzong, ptaska nawierzchnig?

Na koncu publikacji znajdziesz liste kontrolng, ktéra pozwoli Ci
zbadac¢ dostepnosc¢ architektoniczng miejsca wydarzenia (zatacznik

2).
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5.3. Jakie saq dobre praktyki w zapewnianiu
dostepnosci organizowanych wydarzen?

e Przeszkolenie organizatorow i obstugi z dostepnosci.
Im wiecej oséb bedzie miato choéby podstawowg wiedze
na temat dostepnosci architektonicznej i informacyjno-
komunikacyjnej tym lepiej. Pomoze to unikng¢ przeoczen
na etapie planowania, rozwigzywac biezgce problemy
z dostepnoscig w trakcie wydarzenia oraz zapewni wysoki
poziom obstugi uczestnikow.

e Zapewnhienie asystentow oséb
z niepetnosprawnosciami. Moga to by¢ zaréwno osoby
zatrudnione do tego celu, jak i przeszkoleni w tym kierunku
wolontatriusze. Beda oni wsparciem w poruszaniu sie dla
uczestnikdw wydarzenia.

e Informowanie o intensywnych bodzcach wystepujacych
w trakcie wydarzenia juz w trakcie jego promocji.

e Zapewnienie strefy dostepnosci na wydarzeniach
plenerowych. Powinna by¢ dostepna dla osdb poruszajacych
sie na wozkach, czyli mie¢ utwardzone podtoze i odpowiednio
szeroki, utwardzony dojazd. Strefa powinna znajdowac sie
w takiej odlegtosci, aby osoby bez wzgledu na swéj wzrost
oraz to, czy siedzg czy stojg widziaty dobrze scene. Dobrg
praktyka jest wygrodzenie strefy barierkami i jej odpowiednie
oznaczenie. Jezeli w strefie jest petla indukcyjna, pamietaj
rowniez o jej oznaczeniu.

e Zapewhnienie dostepnej transmisji on-line.

e Pamietaj, ze osoby z niepetnosprawnoscig mogg znalez¢
sie ,po drugiej stronie” wydarzenia - np. jako prelegenci.
Pamietaj tez o ich potrzebach!

¢ Nie béj sie pytac. W Polsce funkcjonuje wiele organizacji
mogacych udzieli¢ wskazéwek lub wesprze¢ w organizacji
dostepnego wydarzenia. Na koncu podrecznika znajdziesz
adresy kilku z nich.
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6. Podsumowanie

Zdajemy sobie sprawe, ze zapewnienie dostepnosci na wszystkich
wydarzeniach, zaréwno krajowych, jak i miedzynarodowych,
organizowanych zaréwno na Uniwersytecie Szczecinskim i poza
jego murami, to duze wyzwanie. Wymaga ono czasu, wiedzy

i umiejetnosci organizatoréw oraz konkretnych zasobéw - czy to
rzeczowych, czy finansowych. Wierzymy jednak, ze podjecie tego
wyzwania jest nie tylko obowigzkiem wynikajacym z przepisow
prawa, ale przede wszystkim - jest naszym zobowigzaniem

do zapewnienia mozliwosci réwnego dostepu do wydarzen
organizowanych przez naszg Uczelnie i korzystania w petni ze swoich
praw przez wszystkich ich uczestnikdw. Mamy nadzieje, ze ten
podrecznik i zawarte w nim konkretne wskazéwki i rekomendacje
utatwig organizatorom planowanie oraz realizowanie na
Uniwersytecie Szczecinskim wydarzen dostepnych dla wszystkich.
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7. Ewaluacja
Ponizej prezentujemy dwie listy kontrolne:

1. Dostepnych wydarzen. Jej celem jest podkreslenie
podstawowych aspektéw dostepnego wydarzenia i wsparcie
W jego organizacji. Lista zawiera najwazniejsze — w kontekscie
dostepnosci - elementy kazdego z etapdw wydarzenia:

= planowania,
= promocji,

= organizacji,
= przebiegu,
= ewaluacji.

2. Dostepnosci architektonicznej przestrzeni i budynku.
Zapraszamy do skorzystania z listy kontrolnej szczegdlnie
w sytuacji, kiedy miejsce realizacji wydarzenia nie byto
audytowane pod wzgledem dostepnosci.

Wierzymy, ze powyzsze listy bedg pomocne przy planowaniu
i organizowaniu wydarzen dostepnych dla wszystkich.
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7.1. Lista kontrolna planowania, organizacji,
przebiegu i ewaluacji wydarzenia

Wydarzenie:
Data i miejsce:

1. Wyznaczenie koordynatora dostepnosci, Tak / Nie
odpowiedzialnego za dostepnos¢ wydarzenia. Uwagi:
2. Przeszkolenie 0sdb organizujacych wydarzenie Tak / Nie

z podstawowych informacji nt. dostepnosci i potrzeb  Uwagi:
0s06b z niepetnosprawnosciami lub szczegoélnymi

potrzebami.
3. Przeszkolenie lub stworzenie instrukcji dla oséb Tak / Nie
zapewniajgcych obstuge wydarzenia z obstugi Uwagi:

uczestnikow ze szczegdlnymi potrzebami
(pracownicy portierni, szatni, ochrony, punktu
informacyjnego, cateringu).

4, Przeszkolenie wolontariuszy lub 0oséb wyznaczonych  Tak / Nie
na asystentow uczestnikdéw z niepetnosprawnosciami  Uwagi:
lub szczegdlnymi potrzebami.

5. Wybranie miejsca spetniajagcego kryteria dostepnosci Tak / Nie
dla oséb z niepetnosprawnosciami lub szczegdlnymi Uwagi:
potrzebami, zgodnie z listq sprawdzajqca dostepnosé
architektoniczng (zat. 2).

6. Plan ewakuacji: Tak / Nie
e opracowanie; Uwagi:
e zapoznanie z nim wspdtorganizatorow;

e przydziat zadan w przypadku wystapienia
zagrozenia.
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12.

Stworzenie materiatéw promocyjnych dostepnych

dla 0séb z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci:

e w wersji tekstowej, w jezyku prostym, w pliku
z utatwieniami dostepu;

e w jezyku innym niz polski;

e w wersji graficznej;

e w wersji dzwiekowej.

Promowanie wydarzenia réznymi kanatami, np.:
w mediach spotecznosciowych;

na stronie internetowej;

w prasie lokalnej;

w radiu.

Zapewnienie komunikacji z organizatorami za
pomocg minimum dwdch réznych srodkow (telefon,
sms, wideorozmowa lub e-mail).

Podanie kontaktu do osoby odpowiedzialnej za
dostepnos$¢ wydarzenia za pomocg minimum dwédch
roznych srodkéw komunikacji.

Opracowanie informacji dla oséb

Z niepetnosprawnosciami dotyczacej:

e sposobu dojazdu;

e dostepnosci drogi z przystankow komunikacji
zbiorowej;

e dostepnych miejscach parkingowych dla oséb
Z niepetnosprawnosciami;

e dostepnosci architektonicznej miejsca wydarzenia;

e oferowanych rozwigzaniach zwiekszajacych

dostepnos¢ informacyjno-komunikacyjna (petlach

indukcyjnych, obecnosci ttumaczy).

Opracowanie informacji wizualnej w postaci mapy
miejsca wydarzenia uwzgledniajgcej:

e trasy prowadzace do miejsca wydarzenia;

¢ |okalizacje budynku lub miejsca wydarzenia;

¢ lokalizacje punktow informacyjnych, szatni,
portierni, toalet, cateringu i sal.

MAXImUS
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Tak / Nie
Uwagi:

Tak / Nie
Uwagi:

Tak / Nie

Uwagi:

Tak / Nie
Uwagi:

Tak / Nie
Uwagi:

Tak / Nie
Uwagi:
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13.Umieszczenie opracowanej informacji dla oséb
Z niepetnosprawnos$ciami:
e na stronie promujacej wydarzenie;
o w materiatach drukowanych i elektronicznych
promujacych wydarzenie.

14. Stworzenie dostepnego formularza rejestracyjnego
na stronie internetowej zgodnej ze standardem
WCAG 2.1.

15. W przypadku braku mozliwosci zapewnienia
dostepnego formularza rejestracyjnego on-line,
zapewnienie mozliwosci rejestracji w inny sposoéb.

16. Umieszczenie pytania o szczegdlne potrzeby

w formularzu rejestracyjnym:

e przedstawienie katalogu ustug zwiekszajacych
dostepnosc¢ (np. obecnos¢ ttumacza PIM oraz
asystentéw, petli indukcyjnych);

e w przypadku imprezy z cateringiem mozliwo$c¢
podania informacji o preferencjach zywieniowych,
np. diecie bezmiesnej, bezglutenowej itp.;

e pozostawienie miejsca na wpisanie innych, nie
wymienionych ustug lub potrzeb;

e mozliwo$c¢ wskazania preferowanej formy
materiatow konferencyjnych (np. w formie
elektronicznej, w alfabecie Braille'a, w druku
powiekszonym)

17. Zapewnienie mozliwosci wskazania preferowanej
formy kontaktu przez zgtaszajacego sie.

18.Zapewnienie zgodnosci strony internetowej
wydarzenia ze standardem WCAG 2.1.
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Tak / Nie
Uwagi:

Tak / Nie
Uwagi:

Tak / Nie
Uwagi:

Tak / Nie
Uwagi:

Tak / Nie
Uwagi:

Tak / Nie
Uwagi:
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19. Przygotowanie dostepnych materiatow

20.

21.

22.

konferencyjnych drukowanych lub w wersji

elektronicznej:

e przygotowanych w jezyku prostym (plain
language);

e posiadajacych czytelng strukture tekstu
zbudowang przy pomocy wbudowanych stylow
nagtéwkow;

¢ z nagtéwkami wiekszymi od tekstu bazowego
0 min. 2 punkty;

e 7z tekstem wyréwnanym do lewej, bez wcieé
przy nowych akapitach, pisanym czcionkg
bezszeryfowg w rozmiarze min. 12 pkt, z interlinig
1,5;

e z zachowanym kontrastem czcionki do tta na
poziomie 4,5:1;

e zawierajacych proste grafiki informacyjne;

e zawierajacych opisy alternatywne dla grafik,
wykreséw i schematow.

Uwzglednienie zgtoszonych w formularzach

rejestracyjnych szczegdlnych potrzeb dotyczacych

materiatow konferencyjnych, np:

e przestanie plikow w wersji elektronicznej;

e przygotowanie materiatow w druku
powiekszonym;

e przygotowanie materiatéw w alfabecie Braille’a.

Zapewnienie dostepnosci prezentacji wyswietlanych
w trakcie wydarzenia.

Zapewnienie dostepnosci materiatow
wizualnych (grafik, obrazéw) poprzez dotgczenie
audiodeskrypcji.

23.Zapewnienie dostepnosci materiatow filmowych

poprzez dotaczenie audiodeskrypcji i napisow.

MAXImUS
dostepnosci
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Tak / Nie
Uwagi:

Tak / Nie
Uwagi:

Tak / Nie
Uwagi:

Tak / Nie
Uwagi:

Tak / Nie
Uwagi:
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24.Wyznaczenie w miejscu wydarzenia przestrzeni dla
ttumacza Polskiego Jezyka Migowego oraz strefy
dla osdb korzystajacych z ttumacza (bezposrednio
w jego otoczeniu).

25.Sala, w ktérej odbywac sie bedzie wydarzenie:

e jest wyposazona w system wspomagania stuchu
(petle indukcyjng, system FM lub inny);

e posiada wyznaczong strefe dla osob
korzystajacych z systemoéw wspomagania stuchu;

e strefa jest wyraznie i czytelnie oznaczona
piktogramem.

26.Zapewnienie transmisji wydarzenia
on-line.

27. W przypadku imprezy obejmujgcej catering lub
positki:

e uwzglednienie zgtoszonych potrzeb zywieniowych;

e wilasciwe oznakowanie i opisanie positkdw;

e zapewnienie mozliwosci swobodnego
manewrowania miedzy stotami lub stolikami
koktajlowymi przez osoby poruszajace sie na
wozkach;

e zapewnienie stotdw lub stolikdw o odpowiednio
mniejszej wysokosci, umozliwiajgcych spozycie

positku przez osoby poruszajace sie na wozku lub

0 niskim wzroscie;

e w przypadku stotdéw z krzestami - pozostawienie
wolnych miejsc bez krzeset umozliwiajgcych
podjechanie wozka do stotu.

28.Zapewnienie mozliwosci pozostawienia informacji
zwrotnych przez uczestnikdw dotyczacych oceny
dostepnosci wydarzenia.
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Tak / Nie
Uwagi:

Tak / Nie
Uwagi:

Tak / Nie
Uwagi:

Tak / Nie
Uwagi:

Tak / Nie
Uwagi:



<. UNIWERSYTET MAXImUS
«¥ SZCZECINSKI dostepnosci

UNIWERSYTET SZCZECINSKI

7.2. Lista kontrolna dostepnosci architektonicznej

Ponizej prezentujemy liste kontrolng dostepnosci architektonicznej
przestrzeni i budynku, w ktéorym odbywa sie dostepne wydarzenie.

Wydarzenie:
Data i miejsce:

1. Mozliwos$¢ dojazdu komunikacjg miejska, z przystankami Tak / Nie
ulokowanymi w poblizu miejsca wydarzenia. Uwagi:

2. Dostepnosc¢ drogi z przystankéw komunikacji zbiorowej:  Tak / Nie

e droga prowadzaca do miejsca wydarzenia jest Uwagi:
utwardzona;

¢ na trasie brak schodéw lub wysokich kraweznikow;
e bez innych utrudnien komunikacyjnych lub

terenowych.
3. Miejsca parkingowe dla 0oséb z niepetnosprawnosciami:  Tak / Nie
e w bezposrednim otoczeniu wejscia do miejsca Uwagi:

wydarzenia;

e odpowiednio oznakowane oznaczeniami pionowymi
i poziomymi;

e w zgodnych ze standardami wymiarach.

4. Budynek jest wyraznie i czytelnie oznaczony. Tak / Nie
Wejscie do budynku dostosowane dla oséb Uwagi:
Z niepetnosprawnoscig ruchowa:
e znajduje sie na poziomie ulicy;
e jest pozbawione barier w postaci schodéw, progdw,
roéznic wysokosci;
¢ posiada alternatywng mozliwo$¢ pokonania barier —
podjazd lub winde;

¢ ma zapewniong mozliwos¢ swobodnego
manewrowania przez osoby poruszajace sie na wbzku
przed i po wejsciu (przestrzen manewrowa min. 1,5 x
1,5 m).
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Drzwi do budynku:

majq odpowiednig szerokos¢ (min. 90 cm);
mozna je otworzy¢ bez uzycia znacznej sity;

jesli sq przeszklone, sg oznaczone kontrastowo
(dwa pasy o szerokosci co najmniej 0,10 m na
wysokosci 0,90-1,00 m oraz 1,30-1,40 m);

nie posiadaja kratek, wycieraczek lub progéw
wystajacych powyzej poziomu nawierzchni.

Informacja o rozmieszczeniu w budynku pomieszczen,
wind i toalet:

znajduje sie bezposrednio przy wejsciu do budynku;
ma forme pisang w postaci tablicy informacyjnej
badz ekranu;

ma forme dotykowg w postaci tyflomapy;

ma forme gtosowag w postaci infokiosku lub
nagrania audio;

jest czytelna i jednoznaczna;

w przypadku braku formy dotykowej lub gtosowej
jest wyznaczony pracownik lub wolontariusz do
udzielania informacji.

Recepcja lub punkt informacyjny:

znajduje sie w holu, w poblizu wejscia;
jest czytelnie opisana;

jest wyrozniona przez kontrast kolorystyczny lub
element architektury.

Osoba obstugujaca recepcje lub punkt informacyjny
jest widoczna z pozycji stojacej jak i siedzacej.

Lada recepcji lub punktu informacyjnego jest
obnizona na dt. co najmniej 0,90 m do wysokosSci max
0,90 m (zalecane 0,70-0,80 m).

10. Cigqgi komunikacyjne w budynku:
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majq szerokos¢ min. 120 cm, dajac przestrzen
manewrowg dla osdb poruszajacych sie na wozkach;
sq pozbawione barier w postaci np. krzeset, tawek,
donic z kwiatami;

MAXImUS
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Tak / Nie
Uwagi:

Tak / Nie
Uwagi:

Tak / Nie
Uwagi:

Tak / Nie
Uwagi:

Tak / Nie

Uwagi:

Tak / Nie
Uwagi:
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11. Pomieszczenia w budynku (sale, toalety, windy) oraz
dojscia do nich sg wyraznie i kontrastowo oznaczone.

12. W budynku dostepne sg toalety przeznaczone dla oséb
Z niepetnosprawnoscig, na kazdym pietrze, na ktérym
odbywa sie wydarzenie.

13.Budynek posiada:
e windy do poruszania sie miedzy pietrami;

e podjazdy do pokonywania réznic wysokosci
nawierzchni.

14. Sala, w ktorej odbywac sie bedzie wydarzenie:

¢ jest pozbawiona barier architektonicznych: progow,
kolumn, podestow itp.;

e zapewnia swobodne manewrowanie osobom
poruszajgcym sie na wozku.

MAXImUS
dostepnosci
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Tak / Nie
Uwagi:

Tak / Nie
Uwagi:

Tak / Nie
Uwagi:

Tak / Nie
Uwagi:
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8. Stownik podstawowych pojec
zwiazanych z dostepnoscia

Audiodeskrypcja - przygotowany i odczytywany w trakcie
prezentacji, projekcji, wydarzenia opis tresci wizualnych

i audiowizualnych dla oséb niewidomych. Stuzy zapewnieniu odbioru
dziefa lub wydarzania i petnego uczestnictwa osobom wykluczonym
przez brak wzroku lub inng trudnos$¢ w obszarze percepcji wzrokowej.
Audiodeskrypcja to rowniez opisywanie osobie niewidomej stowami
tego, co dzieje sie np. na scenie lub w trakcie wydarzenia (np.
~Mezczyzna wrecza kobiecie kwiaty” lub, jesli mamy takie informacje
to bardzo konkretnie: ,Dyrektor wrecza kwiaty Pani Kowalskiej”).

Alfabet Braille’a - system pisma punktowego dla oséb
niewidomych stworzony przez Louisa Braille’a. System sktada sie ze
znakow bedacych kombinacjg szesciu wypuktych punktéow utozonych
w dwéch kolumnach.

Czcionka bezszeryfowa - czcionka o kroju pozbawionym
ozdobnikdw, tzw. szeryféw. Czcionkami bezszeryfowymi sg np. Arial,
Calibri, Verdana, Tahoma. Czcionki te stosowane sg w publikacjach
elektronicznych, na stronach internetowych, gdyz nie meczg tak
wzroku jak czytanie czcionek szeryfowych (takich jak Times New
Roman, Bookman Old Style, Courier New).

Druk powiekszony - specjalny wydruk tekstu oraz grafik,
przeznaczony dla oséb stabowidzacych. Technologia ta jest zblizona
do tradycyjnych form druku dla oséb widzacych. Jednak wielko$¢
czcionki i wielko$¢ zawartych w tekscie grafik jest dostosowywana
do potrzeb odbiorcy, a liczba ilustracji na stronie, marginesy i inne
cechy tekstu sg wystandaryzowane.

Jezyk prosty (plain language) - standard tworzenia komunikatow
pisanych i mowionych, ktéry zaktada prostg forme, klarownos¢,
ograniczong obszernos¢ komunikatu oraz mozliwos¢ jego odebrania

i zrozumienia przez wielu odbiorcow, takze w masowej komunikacji.
Jezyk prosty, to taki sposéb organizacji tekstu, ktéry zapewnia
przecietnej osobie szybki dostep do zawartych w nim informacji,
lepsze ich zrozumienie oraz - jesli trzeba - skuteczne dziatanie

na ich podstawie. Standard tworzenia komunikatéw pisanych
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i méwionych w jezyku prostym zaktada ich prostg i przejrzystg
forme, ograniczong obszernos¢, klarownos¢ oraz koncentracje na
najwazniejszych informacjach.

Napisy dla osdb niestyszacych, w tym napisy rozszerzone - to
napisy dla osdb niestyszacych lub stabostyszacych, ktére znajq jezyk
polski i dzieki napisom mogg w petni uczestniczyé w wydarzeniu, np.
ogladanym filmie czy spektaklu. Napisy dla os6b niestyszacych
to zapis wypowiedzi bohateréw, natomiast napisy rozszerzone to
informacje o dzwiekach, muzyce, itp. ktore sg elementem tta filmu.

Osoby ze szczegdlnymi potrzebami - osoby

z niepetnosprawnosciami, osoby starsze lub inne, ktore

z powodu trwale lub czasowo naruszonej sprawnosci w zakresie
przemieszczania sie (mobilnosci), percepcji czy innych funkcji
poznawczych narazone sg na trudnosci i bariery w codziennym
funkcjonowaniu.

Projektowanie uniwersalne - projektowanie produktow,
$rodowiska, programéw i ustug (w tym imprez i wydarzen),

w ten sposdb, aby byty one uzyteczne dla wszystkich, w mozliwie
najwiekszym stopniu, bez potrzeby adaptacji lub specjalistycznego
dostosowania, takze przy zastosowaniu w razie potrzeby pomocy
technicznych dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami.

Przedprzewodnik - broszura, ktorej zadaniem jest przygotowanie
osoby ze szczegdlnymi potrzebami do wizyty na wydarzeniu,
konferencji lub w instytucji. Zawiera opis sposobu korzystania

z danej przestrzeni czy wydarzenia oraz wszystkie najwazniejsze
informacje organizacyjne, ktére mogq by¢ pomocne dla oséb
odwiedzajqcych. Prezentuje krok po kroku, jak mozna na
wydarzenie dotrze¢ komunikacjg miejskg lub wtasnym srodkiem
transportu, jak wej$¢ na miejsce wydarzenia, jak kupic¢ bilety,
gdzie znajduje sie recepcja, szatnia, toaleta, drogi ewakuaciji.
Opisuje, co bedzie sie dziato na wydarzeniu i kogo w razie potrzeby
mozna poprosi¢ 0 pomoc. Znajdujg sie w nim rowniez informacje
dotyczace dostepnosci wydarzenia. Poza informacjami, ktére
powinny by¢ przygotowane w jezyku prostym lub tekscie tatwym
do czytania i rozumienia, przedprzewodnik zawiera réwniez
fotografie (np. budynku, w ktérym odbywa sie wydarzenie,
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wejscia, punktu informacyjnego) i mapy (np. miejsca wydarzenia,
lokalizacja najblizszych przystankéw komunikacji miejskiej,

itp). Przedprzewodnik zamieszczamy na stronie internetowej
wydarzenia, mozemy go réwniez wysytaé np. mailem wszystkim
zainteresowanym osobom.

Racjonalne usprawnienie - to konieczne i odpowiednie zmiany

i dostosowania, nie naktadajqce nieproporcjonalnego lub nadmiernego
obcigzenia, jesli jest to potrzebne w konkretnym przypadku, w celu
zapewnienia osobom ze szczegdlnymi potrzebami mozliwosci
korzystania z wszelkich praw cztowieka i podstawowych wolnosci oraz
ich wykonywania na zasadzie réwnosci z innymi osobami.

Symultaniczny przekaz tekstowy (SPT) - napisy tworzone na
zywo w trakcie np. konferencji, wyktadu, debaty czy eventu. SPT
polega na wyswietleniu na ekranach - w formie tekstu — przebiegu
wydarzenia, wystgpien prelegentow itp. w czasie rzeczywistym
(lub niemal rzeczywistym). Ma on znaczenie wszedzie tam, gdzie
zrozumiatos$¢ mowy jest priorytetem. Jest bardzo pomocny

w obszarze zapewnienia dostepnosci dla osob stabostyszacych

i Gtuchych. Napisy powstajg przy pomocy programu do
rozpoznawania mowy oraz z udziatem respeakeréw, ktorzy
powtarzajg ustyszane wypowiedzi, a nastepnie przed wypuszczeniem
na ekrany korygujg zapisany tekst.

Tekst tatwy do czytania i rozumienia (ETR: easy-to-read) -
tekst o uproszczonej formie i ograniczonym stownictwie (zwtaszcza
trudniejszym i profesjonalnym) kierowany gtéwnie do oséb

Z niepetnosprawnoscig intelektualng. Jest to mocno uproszczona
forma komunikatu tekstowego, utatwiajaca jego zrozumienie.
Dodatkowym elementem komunikatéw przygotowanych zgodnie

z zasadami tekstu tatwego sg ilustracje, zdjecia, pomagajace
zrozumieé przekaz (ale nie jest to element obowigzkowy).

Tekst - opis alternatywny - jest to tekst, ktéry opisuje
znaczenie i kontekst elementu wizualnego (zdjecia, obrazu,
wykresu, itp.) pomagajacy w zrozumieniu ich tresci przez osoby
niewidome lub stabowidzace, jednoczesnie nie jest widoczny dla
wszystkich uzytkownikéw a jedynie dla tych, ktérzy korzystajg
Z oprogramowania wspierajgcego np. czytnikdédw ekranu.
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Dostep: 21.09.2023 .

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

(t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.1668).

Dostep: 21.09.2023 .

Ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom

ze szczegoOlnymi potrzebami (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2240).

Dostep: 21.09.2023 .

Ustawa z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron

internetowych i aplikacji mobilnych podmiotow publicznych

(t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1440).

Dostep: 21.09.2023 .

Ustawa z dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku migowym i innych

srodkach komunikowania sie (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 20).

Dostep: 21.09.2023 r.

Ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach

pokrewnych (t.j. Dz. U. 2022 poz. 2509).

Dostep: 21.09.2023 .

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 12 kwietnia 2012 r. w sprawie

Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych wymagan dla

rejestrow publicznych i wymiany informaciji w postaci elektronicznej

oraz minimalnych wymagan dla systemoéw teleinformatycznych

(t.j. Dz. U. 2017 poz. 2247).

Dostep: 21.09.2023 .
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Akty prawne i zasady wewnetrzne przyjete na Uniwersytecie
Szczecinskim:

46

1.

Uchwata nr 31/2-22 w sprawie rekomendaciji dziatan na rzecz
zwiekszania dostepnosci Uniwersytetu Szczecinskiego dla osob ze
szczegdblnymi potrzebami.

Dostep: 21.09.2023 r.

Uchwata nr 44/2022 Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego w sprawie
uchwalenia Regulaminu studiéw w Uniwersytecie Szczecinskim.
Dostep: 21.09.2023 r.

Regulamin wsparcia Dziatu Wsparcia Osob z Niepetnosprawnoscig
(trwajq prace nad jego tresciq)

Zarzadzenie nr 26/2022 Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego
w sprawie realizacji uprawnien osob ze szczegdlnymi potrzebami.
Dostep: 21.09.2023 r.

Zarzadzenie nr 7/2023 Rektora Uniwersytetu Szczecinskiego

z dnia 18 stycznia 2023 r. w sprawie zasad organizacji

i prowadzenia w Uniwersytecie Szczecinskim zaje¢ dydaktycznych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
Dostep: 21.09.2023 r.

Strategia rozwoju US 2019-2028, Zatacznik do Uchwaty Nr 106/2019
Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 26 wrzesnia 2019 r.

W sprawie przyjecia Statutu Uniwersytetu Szczecinskiego.

Dostep: 21.09.2023 r.

Statut Uniwersytetu Szczecinskiego , Zatacznik do Uchwaty Nr
58/2019 Senatu Uniwersytetu Szczecinskiego z dnia 30 maja 2019 r.
W sprawie przyjecia Statutu Uniwersytetu Szczecinskiego.

Dostep: 21.09.2023 r.



https://bon.usz.edu.pl/wp-content/uploads/uchwa%C5%82a-nr-31.2021-w-sprawie-rekomendacji-dzia%C5%82a%C5%84-na-rzecz-zwi%C4%99kszania-dost%C4%99pno%C5%9Bci-Uniwersytetu-Szczeci%C5%84skiego-dla-os%C3%B3b-ze-szczeg%C3%B3lnymi-potrzebami.pdf
https://bon.usz.edu.pl/wp-content/uploads/uchwa%C5%82a-nr-31.2021-w-sprawie-rekomendacji-dzia%C5%82a%C5%84-na-rzecz-zwi%C4%99kszania-dost%C4%99pno%C5%9Bci-Uniwersytetu-Szczeci%C5%84skiego-dla-os%C3%B3b-ze-szczeg%C3%B3lnymi-potrzebami.pdf
https://bon.usz.edu.pl/wp-content/uploads/uchwa%C5%82a-nr-31.2021-w-sprawie-rekomendacji-dzia%C5%82a%C5%84-na-rzecz-zwi%C4%99kszania-dost%C4%99pno%C5%9Bci-Uniwersytetu-Szczeci%C5%84skiego-dla-os%C3%B3b-ze-szczeg%C3%B3lnymi-potrzebami.pdf
www.bip.usz.edu.pl/uchwala/16126/uchwala-nr-44-2022
www.bip.usz.edu.pl/uchwala/16126/uchwala-nr-44-2022
https://bip.usz.edu.pl/zarzadzenie/pdf/16010/1
https://bip.usz.edu.pl/zarzadzenie/pdf/16010/1
http://www.bip.usz.edu.pl/zarzadzenie/17905/zarzadzenie-nr-7-2023
http://www.bip.usz.edu.pl/zarzadzenie/17905/zarzadzenie-nr-7-2023
http://www.bip.usz.edu.pl/zarzadzenie/17905/zarzadzenie-nr-7-2023
http://www.bip.usz.edu.pl/zarzadzenie/17905/zarzadzenie-nr-7-2023
https://bip.usz.edu.pl/uchwala/11220/uchwala-nr-106-2019
https://bip.usz.edu.pl/uchwala/11220/uchwala-nr-106-2019
https://bip.usz.edu.pl/uchwala/11220/uchwala-nr-106-2019
https://bip.usz.edu.pl/uchwala/8412/uchwala-nr-58-2019
https://bip.usz.edu.pl/uchwala/8412/uchwala-nr-58-2019
https://bip.usz.edu.pl/uchwala/8412/uchwala-nr-58-2019
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9.2. PiSmiennictwo i netografia

1.

Poradnik dla sektora kultury w zakresie zapewniania dostepnosci,
Warszawa 2021.
Dostep: 18.12.2023 .

Wroctawskie standardy dostepnosci kultury i wydarzen. Jak
umozliwié¢ uczestnictwo w kulturze osobom z niepetnosprawnosciami
i seniorom. Przewodnik.

Dostep: 18.12.2023 r.

Wroctawskie standardy dostepnosci kultury i wydarzen.
Dostep: 18.12.2023 .

Dostepne wydarzenia w praktyce.
Dostep: 18.12.2023 .

Kto ma dostep do kultury w miescie? O projektowaniu
miejskiej kultury dostepnej dla 0séb z niepetnosprawnosciami
i 0 szczegdlnych potrzebach.

Dostep: 18.12.2023 r.
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https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/media/106011/Poradnik_dla_sektora_kultury.pdf
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/media/106011/Poradnik_dla_sektora_kultury.pdf
https://fundacjakatarynka.pl/wp-content/uploads/2021/06/Przewodnik-Wroclawskie-Standardy-Dostepnosci-Kultury-i-Wydarzen.pdf
https://fundacjakatarynka.pl/wp-content/uploads/2021/06/Przewodnik-Wroclawskie-Standardy-Dostepnosci-Kultury-i-Wydarzen.pdf
https://fundacjakatarynka.pl/wp-content/uploads/2021/06/Przewodnik-Wroclawskie-Standardy-Dostepnosci-Kultury-i-Wydarzen.pdf
https://fundacjakatarynka.pl/wp-content/uploads/2021/06/Wroclawskie-Standardy-Dostepnosci-Kultury-i-Wydarzen.pdf
https://www.power.gov.pl/media/13589/DOSTePNE-WYDARZENIA-W-PRAKTYCE.pdf
https://rcin.org.pl/dlibra/doccontent?id=238502
https://rcin.org.pl/dlibra/doccontent?id=238502
https://rcin.org.pl/dlibra/doccontent?id=238502
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10. Baza kontaktow

Stowarzyszenie na Rzecz Réwnego Dostepu do Ksztatcenia
~Twoje Nowe Mozliwosci”

ul. Grabiszynska 163, lok. 210-215,

53-439 Wroctaw

Telefon: 71 734-57-73

e-mail: biuro@tnm.org.pl

Stowarzyszenie TNM zajmuje sie wyréwnywaniem szans
0s6b z niepetnosprawnosciami w procesie ksztatcenia na
poziomie szkolnictwa wyzszego. Realizuje audyty dostepnosci
architektonicznej i cyfrowej. Jest podmiotem certyfikujgcym
dostepnosé.

Stowarzyszenie TNM rowniez wspiera bezposrednio studentéw
i doktorantéw z niepetnosprawnosciami:

e organizuje wyjazdy integracyjno-szkoleniowe, kursy
jezykowe oraz szkolenia podnoszace kwalifikacje studentéw
i absolwentéw z niepetnosprawnosciami;

e adaptuje podreczniki akademickie, tak aby byty dostepne dla
0s6b niedowidzgcych i niewidomych;

e prowadzi poradnictwo zawodowe, wsparcie psychologiczne dla
kandydatéw na studia, studentéw i absolwentow.

Stowarzyszenie stato sie think tankiem, czyli organizacjg ekspertéow
w dziedzinie ksztatcenia osdb z niepetnosprawnosciami.
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Organizacje pozarzadowe z wojewodztwa
zachodniopomorskiego:

1.

Oddziat Zachodniopomorski Polskiego Zwigzku Gtuchych
al. Niepodlegtosci 22/8 V pietro, 70-412 Szczecin

tel.: 91 423 26 75, www.pzg.szczecin.pl

e-mail: biuro@pzg.szczecin.pl

Polski Zwigzek Niewidomych Okreg Zachodniopomorski
ul. Pitsudskiego 37, 70-423 Szczecin
tel.: 91 433 83 38, www.pznoz.pl

e-mail: pznoz@o2.pl

Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osdb z Niepetnosprawnoscig
Intelektualng Koto w Szczecinie

ul. Rostocka 125, 71-771 Szczecin

tel.: 91 426 81 97, 426 81 98, www.psoniszczecin.org.pl
e-mail: biuro@psoniszczecin.org.pl

Krajowe Towarzystwo Autyzmu Oddziat w Szczecinie
ul. Montwitta 2, 71-601 Szczecin

tel.: 91 488 56 02, 535 002 917 www.kta.szczecin.pl
e-mail: ktaszczecin@kta.szczecin.pl

Stowarzyszenie Na Rzecz Wsparcia Oséb z Autyzmem i Pokrewnymi
Zaburzeniami Psychicznymi ,,A To My”

ul. Kusnierska 10, 70-536 Szczecin,

tel.: 501 070 847, www.atomyautyzm.com.pl

e-mail: logoterapeuta.mp@gmail.com

Szczecinskie Stowarzyszenie Pomocy Autystom

ul. Tkacka 55, 70-556 Szczecin

tel.: 91 434 05 53, 502 337 808, www.autyzmrazem.pl
e-mail: sspa@op.pl

Fundacja Pomocy Chorym na Zanik Miesni

ul. Ks. Kardynata S. Wyszynskiego 9/U2, 70-200 Szczecin
tel.: 91 489 42 51, www.miesnie.szczecin.pl

e-mail: biuro@miesnie.szczecin.pl

Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Mtodziezy Niepetnosprawnej
Ruchowo TECZA

ul. Ks. Piotra Wawrzyniaka 7a, 70-392 Szczecin

tel.: 91 307 06 46, 500 009 637, www.tecza.org.pl

e-mail: tecza@tecza.org.pl
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9. Fundacja Niezaleznego Zycia Oséb Niepetnosprawnych HUSSAR
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

ul. Rydla 49, 70-783 Szczecin
tel.: 517 392 265, www.hussar.szczecin.pl
e-mail: fundacja.hussar@gmail.com

Polskie Towarzystwo Stwardnienia Rozsianego
ul. Dworcowa 19, 71-246 Szczecin

tel.: 781 131 513 www.ptsr.szczecin.pl
e-mail: wsparcie.szczecin@gmail.com

Stowarzyszenie Pomocy w Rozwoju Spotecznym i Zawodowym
Osdb Niepetnosprawnych

ul. Przysztosci 21, 70-893 Szczecin

tel.: 91 462 20 90 www.stowarzyszenie.szczecin.pl

e-mail: stowarz@op.pl

Fundacja Aktywnej Rehabilitacji Region Zachodniopomorski
ul. kucznicza 64, 71-472 Szczecin

tel.: 91 423 77 03, 509 447 063 , www.far.org.pl

e-mail: biuro.zachodniopomorskie@far.org.pl

Polskie Towarzystwo Stomijne,

al. Jana Pawta II 42 (wejécie od ul. Slaskiej, I piet.), 70-415 Szczecin
tel.: 783 989 388, www.polilko.pl

e-mail: szczecin@polilko.pl

Fundacja Promocja Zdrowia

al. Bohateréw Warszawy 27, 70-340 Szczecin

tel.: 91 831 48 00, www.fundacjapromocijazdrowia.pl
e-mail: fund.prom.zdrowia@wp.pl

Stowarzyszenie na rzecz rozwoju gospodarczego i edukacji
SYNERGIA

ul. Zubréw 3/1, 71-617 Szczecin

tel.: 501 637 626, 91 400 38 82, www.synergiaszczecin.pl
e-mail: biuro@synergiaszczecin.pl

Stowarzyszenie jestesmy

al. Wojska Polskiego 63 1V pietro, pok. 4/16, 70-476 Szczecin
tel.: 662 784 177, 692 439 235, www.jestesmy.szczecin.pl
e-mail: stowarzyszenie-jestesmy@wp.pl
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17. Stowarzyszenie Wspierajgce Rozwdj i Rehabilitacje Osdb

18.

19.

20.

Niepetnosprawnych

pl. Jakuba Wujka 6, 71-322 Szczecin

tel.: 510 337 345, www.pl-pl.facebook.com/pogodni.szczecin/
e-mail: niepelnosprawni.szczecin@wp.pl

Fundacja ,Harmonia”

ul. M. Dabrowskiej 13, 70-785 Szczecin
tel.: 502 114 559, www.osrodekharmonia.pl
e-mail: biuro@osrodekharmonia.pl

Fundacja Szansa dla Niewidomych Biuro Regionalne w Szczecinie
pl. Zotnierza Polskiego 1B pok. 4, 70-551 Szczecin

tel.: 606 275 100, 91 434 46 20, www.szansadlaniewidomych.org
e-mail: szczecin@szansadlaniewidomych.org

Fundacja Mozesz

ul. Anieli Krzywon 10/U1, 70-820 Szczecin

tel.: 602 434 633, 602 434 635, www.fundacjamozesz.org
e-mail: kontakt@fundacjamozesz.org
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11. Czego dowiesz sie z innych
podrecznikéw dobrych praktyk?

Dobre praktyki w zakresie dostepnosci procesu ksztatcenia
0sOb ze szczegobinymi potrzebami. Podrecznik dla
dydaktykoéw oraz innych pracownikéw Uniwersytetu
Szczecinskiego odpowiedzialnych za organizacje i jakos¢
procesu ksztatcenia.

Publikacja jest adresowana przede wszystkim do oséb:
prowadzacych zajecia dydaktyczne, egzaminy i zaliczenia oraz
odpowiedzialnych za organizacje ksztatcenia w naszej Uczelni.

Z podrecznika dowiesz sie, jak zaplanowa¢, wdrozy¢, zrealizowac
oraz monitorowac dostepnos¢ realizowanych przez ciebie zaje¢,
zaliczen i egzamindw, w tym metod i narzedzi, jakie wykorzystujesz.
Beda to m.in. programy nauczania, scenariusze zajec, karty pracy,
¢wiczenia, zadania, teksty, gry terenowe, platformy e-learningowe,
gry komputerowe i terenowe. Wskazowki dotyczg zajeé, ktore
odbywajg sie w formie stacjonarnej, zdalnej i hybrydowej oraz do
weryfikacji pozyskanej wiedzy i umiejetnosci.

Dobre praktyki w zakresie realizacji praktyk i stazy dla
studentow ze szczego6lnymi potrzebami. Podrecznik dla
pracownikow Akademickiego Biura Karier i innych jednostek
Uniwersytetu Szczecinskiego odpowiedzialnych za realizacje
praktyk i stazy.

Opracowanie ma by¢ wsparciem w organizacji i realizacji praktyk

i stazy, ktore uwzgledniajg potrzeby wszystkich studentéw, w tym
studentow z niepetnosprawnosciami. Adresatami podrecznika sg
przede wszystkim pracownicy Akademickiego Biura Karier oraz

inni pracownicy Uniwersytetu Szczecinskiego, odpowiedzialni za
organizacje i realizacje praktyk i stazy na naszej Uczelni.
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Dobre praktyki w obstudze os6b ze szczegdélnymi potrzebami
na Uniwersytecie Szczecinskim.

Publikacje kierujemy w szczegdlnosci do pracownikow
administracyjnych i technicznych Uniwersytetu Szczecinskiego
obstugujacych studentdéw oraz inne osoby korzystajace z réznych
form ksztatcenia w szatniach, portierniach, w biurach rekrutaciji,
dziekanatach i innych jednostkach naszej Uczelni. Z tego
podrecznika dowiesz sie:

e Jakie sg potrzeby w zakresie obstugi studenta, wynikajace
z roznego rodzaju niepetnosprawnosci?

e Jak zachowywac sie w stosunku do oséb
z niepetnosprawnoscia, jakich zwrotéw uzywac?

¢ Jak powinno wygladac¢ otoczenie, w jakim pracujemy ze
studentami?

e Kim sg osoby ze szczegdlnymi potrzebami i jak je wesprzec?

..l l‘

Elié‘-::;.;n.

www.bon.usz.edu.pl/podreczniki-dobrych-praktyk/
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